
       

Møteprotokoll  
 
Utvalg: Nordreisa helse- og omsorgsutvalg 
Møtested: Konferanserommet, Sonjatun 
Dato: 16.09.2020 
Tidspunkt: 09:00 -13:20  

 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Herborg Ringstad Leder H 
Sigleif Pedersen Nestleder AP 
Tore Elvestad Medlem AP 
Anne-Rose A. Mikkelsen Medlem KRF 
Tanja Birkeland Medlem SP 
Jan Harald Tørfoss Medlem SP 
Emma Halvorsen Agorsah Medlem UNG 

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
John R Karlsen MEDL FRP 
   

 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Ingen kunne møte  John R Karlsen FRP 
   

 
Merknader 
Når en flytter tidspunkt for et utvalgsmøte, bør en unngå å flytte det til et tidspunkt som 
kolliderer med andre politiske møter 

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Angela Sodefjed Sektorleder 
Hanne Marita Hansen Leder Distriktsmedisinsk senter 

 
Underskrift: 
Vi bekrefter med underskriftene våre at det som er ført på de sidene vi har signert i møteboka, er 
i samsvar med det som ble vedtatt på møtet. 
 
______________________  _______________________ 
Herborg Ringstad  Sigleif Pedersen 
Leder 
 
______________________  _______________________ 
Tor-Martin Nilsen 
Utvalgssekretær  Jan Harald Tørfoss 
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Bios Cafè 
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RS 103/20 Rapport vedrørende kommunal skjenkebevilling 30.07.20 - 
Reisastua Lodge AS 
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RS 104/20 Rapport vedrørende kommunal skjenkebevilling 30.07.20 - 
Reisafjord hotell AS 
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RS 105/20 Rapport vedrørende kommunal skjenkebevilling 30.07.20 - 
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 2019/1073 

RS 106/20 Rapport vedrørende kommunal skjenkebevilling 30.07.20 - 
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 2020/158 

RS 107/20 Rapport vedrørende kommunal skjenkebevilling 01.08.20 - 
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 2019/869 

RS 108/20 Rapport vedrørende kommunal skjenkebevilling 30.07.20 
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 2019/862 
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 2018/498 

RS 116/20 Rapport i henhold til tobakkssalgsregisteret 30.07.20 Circle 
K Storslett 

 2018/413 

RS 117/20 Rapport i henhold til tobakkssalgsregisteret 30.07.20 På 
Taket Kafe 

 2019/1073 

RS 118/20 Rapport i henhold til tobakkssalgsregisteret 30.07.20 Rema 
1000 

 2019/688 

RS 119/20 Rapport i henhold til tobakkssalgsregisteret 30.07.20 Coop 
Extra 

 2019/1299 
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RS 121/20 Tilsagn om OU-midler - Nordreisa kommune - på vegne av 
de 6 Nord-Troms kommunene 

 2018/916 

RS 122/20 Innvilget tilskudd - innføring av velferdsteknologiske 
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RS 128/20 Bekreftelse - tilskudd til psykologer i de kommunale helse- 
og omsorgstjenestene 

 2019/152 

RS 129/20 Publisering av nasjonale kvalitetsindikatorer med 
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mai 

 2016/251 

RS 130/20 Orientering om landsomfattende tilsyn med kommunale 
helse- og omsorgstjenester 2020 

 2020/194 

RS 131/20 Kontrollutvalget i Nordreisa kommune - Kvalitet i 
sykehjemmene .- Melding om vedtak sak 7/20 

 2019/919 

RS 132/20 Brev til kommunene om økt innreise av turister til Norge og 
konsekvens smittevern 

 2020/300 

RS 133/20 Videreformidling av Nasjonal beredskapsplan for 
smittevern-tiltak ved økt smittespredning under covid-19-
pandemien 

 2020/110 

RS 134/20 Arbeidet mot tvangsekteskap, kjønnslemlestelse, 
æresrelatert vold og negativ sosial kontroll - beredskap før 
sommerferien i forbindelse med Covid-19 pandemien 

 2020/110 

RS 135/20 Felles nyhetsbrev for reformarbeidet med Leve hele livet og 
det nasjonale programmet for et aldersvennlig Norge 

 2019/437 

RS 136/20 Sluttrapport Helseteknologi i Nord-Troms  2015/798 

RS 137/20 Oppfølging av TISK-strategien og finansiering  2020/300 

RS 138/20 Sluttrapport for prosjektet hverdagsrehabilitering i 
Nordreisa kommune 2019 – 2020 
 

 2018/300 

PS 31/20 Revidering av forskrift om salgs- og 
skjenkebevilling for alkohol - Nordreisa 
kommune 

 2020/586 

PS 32/20 Evaluering etter omgjøring av helsefagarbeider til 
assistent stilling ved Sonjatun sykehjem 

 2019/1246 

PS 33/20 Demensteam  2020/258 
PS 34/20 Økonomirapport pr. 30.06.20 Helse og Omsorg  2020/337 
PS 35/20 Budsjettforslag 2021 helse- og omsorg 2.forslag  2020/636 
 
 

Orienteringer   
 Sektorleder Angela Sodefjed orienterer angående Samboergaranti på Sykehjem.  
 Sektorleder Angela Sodefjed orienterer angående fremdrift Helse og Omsorgsplan.   
 Sektorleder Angela Sodefjed orienterer angående ferieavvikling i sektoren.  



 Sektorleder Angela Sodefjed orienterer angående Tilskuddsording sekretariatfunksjon 
helse og omsorgsdepartementet 

 ReisaVekst v. leder Lina Olsen angående tjenester kommunen gis fra ReisaVekst.  
 Hanne Marita Hansen, leder for DMS, orienterer fra Distrikts Medisinsk Senter.  
 Helse og omsorgsutvalget utsetter sak 17/20 Bemanningsplan i påvente av ferdigstilling 

av helse og omsorgsplanen.  
 Sektorleder Angela Sodefjed orienterer angående avviksmeldinger.  
 Sektorleder Angela Sodefjed orienterer angående oppstart av frisklivssentral  
 Sektorleder Angela Sodefjed orienterer angående avsluttet prosjekt 

hverdagsrehabilitering 
 

PS 30/20 Referatsaker 

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 16.09.2020  

Behandling: 
Referatsakene tas til orientering 
 
Enstemmig vedtatt 

Vedtak: 
Referatsakene tas til orientering 

PS 31/20 Revidering av forskrift om salgs- og skjenkebevilling for alkohol - 
Nordreisa kommune 

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 16.09.2020  

Behandling: 
Innstillingen enstemmig vedtatt. 
 

Vedtak: 
Endring i forskrift om salgs- og skjenkebevilling for alkohol § 5, bokstav c), 2 ledd vedtas. 
 

PS 32/20 Evaluering etter omgjøring av helsefagarbeider til assistent stilling 
ved Sonjatun sykehjem 

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 16.09.2020  

Behandling: 
Innstillingen enstemmig vedtatt 

Vedtak: 
Evalueringen tas til orientering. 
 



PS 33/20 Demensteam 

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 16.09.2020  

Behandling: 
Herborg Ringstad (H) fremmet følgende forslag:  
Kommunedirektøren bør fremme et forslag om opprettelse av demensteam innenfor rammen Det bør 
kartlegges behovet hvor stort behovet er og det bør fremkomme i helse- og omsorgsplanen.  
 
Forslaget fra Herborg Ringstad enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Kommunedirektøren bør fremme et forslag om opprettelse av demensteam innenfor rammen Det bør 
kartlegges behovet hvor stort behovet er og det bør fremkomme i helse- og omsorgsplanen.  
 

PS 34/20 Økonomirapport pr. 30.06.20 Helse og Omsorg 

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 16.09.2020  

Behandling: 
Innstillingen enstemmig vedtatt. 

Vedtak: 
Helse og Omsorgsutvalget tar økonomirapporten for 30.6.2020 til orientering 
Sektoren iverksetter ytterligere tiltak jf. rapport 2.kvartal med kr 301 798 i tillegg til vedtak fra 
15.06.20. 
 

PS 35/20 Budsjettforslag 2021 helse- og omsorg 2.forslag 

Saksprotokoll i Nordreisa helse- og omsorgsutvalg - 16.09.2020  

Behandling: 
Innstillingen enstemmig vedtatt 
 

Vedtak: 
For sektor 3 foreslås følgende budsjett for 2021: 
 
Nytt forslag til budsjett 2021-2024     
     

Tiltak Budsjett 2021 Budsjett 2022 Budsjett 2023 
Budsjett 
2024 

Endre ledelsesstruktur  -1 500 000 -1 500 000 -1 500 000 -1 500 000 
Private omsorgstiltak reduseres -1 150 000 -1 300 000 -1 300 000 -1 300 000 
Legetjenesten økte inntekter -350 000 -350 000 -350 000 -350 000 
Redusert sekretær legekontor og 
helsestasjon -513 000 -670 000 -670 000 -670 000 
Redusert transport Guleng 3 -80 000 -80 000 -80 000 -80 000 
Endring dagtilbud funksjonshemmede -600 000 -600 000 -600 000 -600 000 
Kjøp av tjenester til kommunal regi -600 000 -600 000 -600 000 -600 000 



Endring turnus Guleng 3 -2 000 000 -2 700 000 -2 700 000 -2 700 000 
Endring nattevakt Guleng 3 -1 100 000 -1 100 000 -1 100 000 -1 100 000 
Endring turnus sykehjem -1 500 000 -1 500 000 -1 500 000 -1 500 000 
Reduksjon ramme NAV sosial -1 300 000 -1 300 000 -1 300 000 -1 300 000 
Økning inntekter UNN på DMS 
tjenester  -272 000 -272 000 -272 000 -272 000 
Økte inntekter interkommunale 
jordmortjenesten -100 000 -100 000 -100 000 -100 000 
BPA  -1 800 000 -2 400 000 -2 400 000 -2 400 000 
     
Sum tiltak -12 865 000 -14 472 000 -14 472 000 -14 472 000 
En sentral fremtidig innsparingsstrategi vil være å begrense bruk av vikarbyrå. Bruk av 
vikarbyrå for helsepersonell er meget kostbart og skal ikke benyttes med mindre det skulle 
være ekstraordinære grunner for det i virksomhetene for sykehjem, hjemmetjenester og 
omsorgsboliger. Ekstraordinære grunner skal i denne sammenheng forstås som en 
kritisk bemanningssituasjon der den tilgjengelige bemanningen ikke kan organiseres på en 
slik måte at tjenestene allikevel opprettholdes. Hva som forstås som en ekstraordinær grunn 
skal alltid drøftes med sektorleder før eventuelt videre tiltak iverksettes.  
I virksomhet for Helsetjenester skal ikke vikarbyrå benyttes ved fysikalsk avd., helsestasjon 
eller legeseksjonen da bemanningen i disse avdelingene vurderes som tilstrekkelig til 
å kunne betjene tjenestenes behov.   
  
Nedtak i antall sykehjemsplasser er under fortløpende vurdering med bakgrunn i den etter hvert 
nødvendige dreiningen av tjenestene fra institusjon til hjemmebasert omsorg.   
 


