
       

Møteprotokoll  
 
Utvalg: Nordreisa administrasjonsutvalg 
Møtested: Formannskapssalen, Rådhuset 
Dato: 02.05.2019 
Tidspunkt: 09:00 – 10:30 

 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Øyvind Evanger Leder AP 
Sigleif Pedersen Medlem AP 
Terje Olsen Medlem H 
Tor-Arne Isaksen Medlem KRF 
Rodner Nilsen Medlem FAG 
Ola Dyrstad Medlem UT 

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Olaug Bergset NESTL SP 
Siv Elin Hansen MEDL SV 
Anne Kirstin Korsfur MEDL FRP 
Bodil Mikkelsen MEDL FAG 

 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Hilde Anita Nyvoll Olaug Bergset AP 
Tore Elvestad Siv Elin Hansen AP 
Ingen kunne møte  Anne Kirstin Korsfur FRP 
Ingen kunne møte Bodil Mikkelsen FAG 

 
Merknader 
 

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Anne-Marie Gaino Rådmann 
Christin Andersen Service- og personalsjef 

 
Underskrift: 
Vi bekrefter med underskriftene våre at det som er ført på de sidene vi har signert i møteboka, er 
i samsvar med det som ble vedtatt på møtet. 
 
______________________  _______________________ 
Øyvind Evanger  Terje Olsen  
Ordfører  
 
______________________  _______________________ 
Christin Andersen       Hilde Nyvoll 
Utvalgssekretær  



                                        Saksliste 
 
Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr 

PS 6/19 Referatsaker   
RS 57/19 Omplassering til stilling som veileder, id 378 X 2018/1204 

RS 58/19 Svar - Søknad om midlertidig ***** X 2015/1042 

RS 59/19 Svar - Søknad om permisjon, 60 % stilling X 2018/75 

RS 60/19 Svar - Søknad permisjon X 2015/1042 

RS 61/19 Svar på klage på vedtak om permisjon X 2015/1953 

RS 62/19 Svar på søknad om 20% permisjon i tidsrommet 01.01.-
10.03.19 

X 2018/802 

RS 63/19 Svar på Søknad om permisjon X 2016/258 

RS 64/19 Svar på søknad om forlengelse av permisjon X 2018/372 

RS 65/19 Svar på søknad om permisjon X 2016/258 

RS 66/19 Svar på søknad om permisjon X 2015/349 

RS 67/19 Svar på søknad om permisjon X 2016/258 

RS 68/19 Svar på søknad om permisjon for skoleåret 2019/2020 X 2015/1953 

RS 69/19 Svar på søknad om permisjon uten lønn X 2015/191 

RS 70/19 Svar på søknad om utvidet foreldrepermisjon X 2015/1139 

RS 71/19 Svar på Søknad om videre permisjon X 2017/1318 

RS 72/19 Tilsetting i 41% fast stilling som hjelpepleier X 2015/2154 

RS 73/19 Tilsetting i fas 40 % stilling som helsefagarbeider, id 369 X 2018/963 

RS 74/19 Svar på oppsigelse av 40% stilling  2016/1479 

RS 75/19 Svar på Oppsigelse av stilling  2016/474 

RS 76/19 Svar på oppsigelse av stilling som assistent  2018/10 

RS 77/19 Svar på søknad om permisjon skoleåret 2019-2020  2015/626 

RS 78/19 Svar på oppsigelse  2015/1150 

RS 79/19 Svar på oppsigelse av arbeidsforhold  2018/1035 

RS 80/19 Svar på oppsigelse av stilling  2015/2339 

RS 81/19 Svar på oppsigelse av stilling  2015/1176 

RS 82/19 Svar på oppsigelse av stilling  2018/594 

RS 83/19 Svar på oppsigelse av stilling  2015/2342 

RS 84/19 Svar på oppsigelse av stilling  2015/2329 

RS 85/19 Svar på søknad om delvis uttak av AFP - skoleåret 
2019/2020, samt oppsigelse av 40% stilling 

 2019/549 

RS 86/19 Svar på søknad om permisjon  2019/231 

RS 87/19 Svar på søknad om permisjon  2017/369 

RS 88/19 Tilbud om nytt tjenestested  2015/1812 

RS 89/19 Tilsetting i inntil 55 % fast stilling som kulturskolelærer, id 
419 

 2019/264 

RS 90/19 Tilsetting i 100 % stilling, vikariat, som konsulent, id 404  2019/103 

RS 91/19 Tilsetting i 100 % stilling, vikariat, som lærer ved Moan 
skole, id 417 

 2019/262 

RS 92/19 Tilsetting i 100 % stilling, vikariat, som prosjektleder, id 
394 

 2019/29 

RS 93/19 Tilsetting i 100% stilling, vikariat, som lærer ved Moan  2019/263 



skole, id 418 

RS 94/19 Tilsetting i fast 0,87 % stilling som brannkonstabel, id 383  2018/1305 

RS 95/19 Tilsetting i fast 100 % stilling som avdelingsleder, 
hjemmetjenesten, id 398 

 2019/68 

RS 96/19 Tilsetting i fast 100 % stilling som lærer, id 411  2019/255 

RS 97/19 Tilsetting i fast 100 % stilling som rådgiver PPT, 403  2019/93 

RS 98/19 Tilsetting i fast 100 % stilling som sykepleier, id 396  2019/66 

RS 99/19 Tilsetting i fast stilling, 100 %, som virksomhetsleder 
bygningsdrift, id 395 

 2019/63 

RS 100/19 Tilsetting i stilling som arealplanlegger/naturforvalter, 
vikariat id 401 

 2019/72 

RS 101/19 Tilsetting i stilling som avdelingsleder  rus- og 
psykiskhelsetjeneste, id 399 

 2019/69 

RS 102/19 Tilsetting i stilling som lærer, vikariat 2019/-20, id 414  2019/258 

RS 103/19 Tilsetting i stilling som saksbehandler i barneverntjenesten, 
vikariat i 100 % stilling, id 392 

 2018/1464 

RS 104/19 Tilsetting i større stilling  2015/1307 

RS 105/19 Tilsetting i større stilling  2015/679 

RS 106/19 Tilsetting i større stilling  2015/1302 

RS 107/19 Valg av tjenesteleverandør - rekruttering av sektorleder 
helse- og omsorg 

 2019/61 

PS 7/19 Bemanningsplan sektor for drift og utvikling 
2019 

 2016/245 

PS 8/19 Bemanningsplaner helse og omsorg 2019  2018/1463 
PS 9/19 Bemanningsplaner for sentraladministrasjonen 

2019 
 2018/838 

PS 10/19 Revisjon av retningslinjer for oppmerksomhet  2019/366 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PS 6/19 Referatsaker 

Saksprotokoll i Nordreisa administrasjonsutvalg - 02.05.2019  

Behandling: 
Referatsaker tas til orientering.  
 
Enstemmig vedtatt.  

Vedtak: 
Referatsaker tas til orientering.  

 

PS 7/19 Bemanningsplan sektor for drift og utvikling 2019 

Saksprotokoll i Nordreisa administrasjonsutvalg - 02.05.2019  

Behandling: 
Innstillingen fikk 7 stemmer, 1 stemte imot. Innstillingen fra Miljø,- plan og utviklingsutvalget 
vedtatt.  

Vedtak: 
Formannskapet viser til kommunestyret sak 80/18 og vedtar vedlagte bemanningsplan for sektor 
for drift og utvikling med vedlegg 
 
Kompetansebehov utvikling, det er behov for utvidet kompetanse på klima og miljø. 
Bakgrunnen er høyere fokus på klimamålsettinger, risikoanalyse, knyttet til klima og 
utarbeidelse og behandling av analyser, rapporter og saker knyttet til klimatiske og miljømessige 
forhold. 
 
 

PS 8/19 Bemanningsplaner helse og omsorg 2019 

Saksprotokoll i Nordreisa administrasjonsutvalg - 02.05.2019  

Behandling: 
Rådmann Anne-Marie Gaino fremmet følgende forslag: Administrasjonsutvalget godkjenner 
vedlagte bemanningsplaner, unntatt bemanningsplanen for Høgegga boliger.  
Bemanningsplanen endres med at det opprettholdes stedlig nattvakt i Høgegga boliger. 
 
Forslaget enstemmig vedtatt.  
 

Vedtak: 
Administrasjonsutvalget godkjenner vedlagte bemanningsplaner, unntatt bemanningsplanen for 
Høgegga boliger.  Bemanningsplanen endres med at det opprettholdes stedlig nattvakt i 
Høgegga boliger. 
 
 



PS 9/19 Bemanningsplaner for sentraladministrasjonen 2019 

Saksprotokoll i Nordreisa administrasjonsutvalg - 02.05.2019  
 

Behandling: 
Formannskapets innstilling enstemmig vedtatt.  

Vedtak: 
1. Vedlagte bemanningsplaner vedtas. 
 
2. Med bakgrunn i bemanningsplanene gjøres følgende stillingsreduksjoner i 2019 (Jfr 

formannskapets vedtak 06.12.18): 
Ansvar 2019

Rest innsparingskrav jfr vedtak: 519 613
Vakant 50% IKT 141 150 000
Vakant 40% sekretær (permanent reduksjon) 120 216 000
IKT lærling 141 220 000

Til disposisjon 66 387
 

 
 

PS 10/19 Revisjon av retningslinjer for oppmerksomhet 

Saksprotokoll i Nordreisa administrasjonsutvalg - 02.05.2019  

Behandling: 
Innstillingen enstemmig vedtatt.  

Vedtak: 
Forslag til retningslinjer for oppmerksomhet vedtas slik de foreligger 


